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Nifo Jesus

030-2024 - CONVOCATORIA DE CONTRATO DE ALTA DIRECCION FIBHNJS

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Infantil Universitario
Nifio Jesus oferta la cobertura del puesto de trabajo de Director/a de la Fundacion,
mediante la realizaciéon de una cobertura publica en régimen de concurrencia
competitiva.

La formalizacién del contrato de trabajo se realizara de acuerdo con lo dispuesto en
el RD Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula larelacion laboral
de caracter especial del personal de alta direccion, la Orden 1073/1986, de 21 de
abril, de la Consejeria de Presidencia y demas normativa aplicable de la Comunidad
de Madrid.

Este contrato iniciara su vigencia una vez resuelto el proceso de seleccion, efectuado
el nombramiento y recibidas las autorizaciones pertinentes del organismo
competente.

La duracidn del contrato sera de 4 afios con posibilidad de prérroga. La jornada de
trabajo sera a tiempo completo. El salario bruto anual sera de 60.000 € (sesenta mil
EUROS), pagas extra ya prorrateadas, como retribuciones fijas y hasta 5.000 € (cinco
mil EUROS) como retribuciones variables, en concepto de productividad por
cumplimiento de objetivos (previamente asignados por el drgano competente).
Estas cantidades estaran sometidas a la normativa vigente.

REQUISITOS

1.- Requisitos minimos:

- Formacién universitaria superior

- Inglés: nivel C1 o equivalente

- Experiencia acreditada en tareas directivas y de gestion

- Disponibilidad para incorporacién inmediata

* Sera necesario acreditar los requisitos minimos solicitados

* Sera necesario cumplir los requisitos minimos para proceder a la
baremacion de los criterios valorables.



2.- Requisitos valorables:

- Experiencia en direccion/gestion en el ambito publico, y/o entidades sin animo
de lucro. (Hasta 20 Puntos en total)

- Experiencia en direccién/gestion en el ambito de investigacion y/o biosanitario.
(Hasta 20 Puntos en total)

- Experiencia en gestion de RRHH en ambito publico, y/o en entidades sin animo
de lucro. (Hasta 20 Puntos en total)

3.- DESCRIPCION DEL PUESTO/FUNCIONES:

e Dirigir y gestionar, de acuerdo con las directrices del Patronato, las
actividades y operaciones de la Fundacion

e Ejecutar las estrategias y politicas de actuacion de la Fundacion

e Desarrollar la politica de personal determinada por el Patronato

e Gestionar y administrar el Patrimonio de la Fundacién

e Adquirir los bienes y servicios y contratar las obras y suministros de la
Fundacién de acuerdo con la normativa aplicable

EVALUACION DE LOS CANDIDATOS

El curriculum y la documentacion de los solicitantes seran valorados por una
Comisién de Evaluaciéon, ayudada por el o6rgano asesor competente. Las
candidaturas que cumplan con los requisitos se evaluaran de conformidad con los
siguientes criterios:

- FASE A - Requisitos valorables. 60 PUNTOS:

- Experiencia en direccion/gestion en el ambito publico, y/o entidades sin animo
de lucro, siendo la maxima puntuacioén 20 puntos.

- Experiencia de 0 a 1 afio. 4 Puntos en total
- Experiencia de 1 afio a 4 afios. 16 Puntos en total
- Experiencia de 5 afios o mas. 20 Puntos en total

- Experiencia en direccién/gestion en el ambito de investigacion y/o biosanitario,
siendo la maxima puntuacién 20 puntos.

- Experiencia de 0 a 1 afio. 4 Puntos en total
- Experiencia de 1 afio a 4 afios. 16 Puntos en total

- Experiencia de 5 afios o mas. 20 Puntos en total



- Experiencia en gestion de RRHH en d&mbito publico, y/o en entidades sin &nimo
de lucro, siendo la maxima puntuacion 20 puntos.

- Experiencia de 0 a 1 afio. 4 Puntos en total
- Experiencia de 1 afio a 4 afios. 16 Puntos en total

- Experiencia de 5 afios o mas. 20 Puntos en total

* Sera necesario obtener un minimo de 30 puntos (50%) del total valorable
para poder aplicar a la FASE B

- FASE B - Entrevista personal. Parte de la entrevista se podra llevar a cabo en
inglés si asi lo estima la Comisién de Evaluacion. Se requiere una valoracion
superior al 50% de la puntuacion para superar esta fase. Se valoraran aspectos de
capacitacion personal del candidato.

e (Capacidad de direccion y relacion.

e Grado de responsabilidad.

e (Capacidad organizativa y de gestion.

e Autonomia y capacidad de resolucién de problemas.
e C(Capacidad de liderazgo.

e C(Capacidad de negociacion.

e (Capacidad de planificacién.

e (Capacidad de comunicacion.

e Referencias de desarrollo de competencias.



PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion

Biomédica del Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus a la siguiente direccion:
Rrhh.fibhnjs@salud.madrid.org

En el asunto del e-mail se indicara la referencia: “030-2024 - DIRECCION
FIBHN]JS”

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el
dia siguiente de la publicacién de la convocatoria. Serd el 15 de septiembre de 2024.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion plena e incondicional de las
bases que regulan la convocatoria y la declaracién responsable de la veracidad de
los datos. Ademas, posteriormente, el candidato que resulte seleccionado debera
presentar:

e Fotocopia D.N.I o pasaporte.

e Original y copia o compulsa del titulo universitario.

e Curriculum vitae.

e Certificado o documentacion acreditativa de la experiencia.
e Certificado o documentacion acreditativa de nivel de inglés.

La resolucién se hara publica en la pagina web https://www.fibhnjs.org; pudiendo
ser objeto de reclamacion ante el Presidente del Patronato de la Fundacion dentro
del plazo de 5 dias naturales desde su publicacidn.

En Madrid, a 26 de agosto de 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de los datos personales de las personas fisicas, la informacion
personal que nos pueda facilitar quedara debidamente registrada e incorporada a los sistemas de tratamiento de datos responsabilidad de la Fundacién
para la Investigacion Biomédica del Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus de Madrid, con la finalidad de tramitar su solicitud o el contenido de su correo.
Por tal motivo, si usted no estéa conforme con el tratamiento descrito, no podremos procesar el objeto o solicitud del mismo. Estos datos personales no
seran comunicados a ningun destinatario salvo a aquellos que usted nos autorice o asi venga exigido por una ley. Usted podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacion de algun tratamiento especifico, portabilidad, decisiones automatizadas y oposicion al tratamiento descrito en la
siguiente direccion: delegadodatosfibhnjs@salud.madrid.org. Para el caso de que Ud. precise conocer informacién adicional sobre el tratamiento de sus
datos personales, puede consultar la informacién adicional en nuestra pagina web http:/fibhnjs.org/aviso-legall.
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