FUNIL VESTIGACION BIOME
Hospltal Infantll Umversntano
NINO JESUS

045-2025 - CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE UN TITULADO SUPERIOR
SENIOR COMO COORDINADOR RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION CLINICA

La Fundacidn para la Investigacion Biomédica del Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus
convoca una plaza de Titulado Superior Sénior asociada a la Unidad de Ensayos Clinicos para la
coordinacion de las actividades cientifico-técnicas del proyecto “Creacién de una nueva Unidad
de Investigacidon Clinica para nifios y adolescentes financiada con fondos de la Unién Europea
(FondosNextEU) y promovida por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades y el
Instituto de Salud Carlos 111”.

Buscamos una persona proactiva, innovadora, con capacidad de trabajo en equipo
multidisciplinar, con capacidad de organizacidn, planificacién y resolucion de incidencias.
Formacidn y/o experiencia en investigacion clinica y ensayos clinicos. Experiencia en gestién de
equipos.

REQUISITOS

1.- Requisitos minimos:

- Nivel de Titulacién: Titulado Superior (Area 3— Grupo Il) — Preferentemente en Ciencias de |a
Salud con orientacion profesional posterior a la gestion y administracion.

- Experiencia de al menos 2 afios en la gestién de equipos.

* Serd necesario cumplir los requisitos minimos para proceder a la baremacion de los
criterios valorables.

2.- Requisitos valorables:

- Experiencia en la gestién de equipos (por tiempo superior a los 2 afios minimos requeridos).
- Experiencia de al menos 2 afios en la gestidn de proyectos publicos/privados en dmbito
sanitario.

- Conocimientos y experiencia de herramientas ofimaticas: nivel avanzado (Word, Excel,
PowerPoint, PowerBlI).

- Idioma: nivel de inglés medio/alto.

3.- Tareas/funciones a realizar:

= Serla persona que coordinard, bajo la supervisidn del consejo directivo de la nueva
Unidad de Investigacidn Clinica (UIC), las actividades que se realizaran en el marco de
la misma.

= Coordinar, gestionar y ejecutar, bajo la supervision de La direccion de la FIBHNJS Y del
Director Cientifico de la UIC, la activacién y desarrollo de las actividades de la UIC.

=  Coordinacion de las actividades del personal adscrito a la unidad de investigacidn.

= Dar soporte a las actividades y proyectos de la UIC.

= Impulsar la transferencia de resultados de las actividades desarrolladas en el marco de
la UIC.

= Apoyo en la elaboracion de Plan estratégico de la UIC.

= Seguimiento del Plan estratégico de la UIC.

=  Promover la publicidad y difusion de resultados.

= Control y seguimiento presupuestario de la UIC.

= Garantizar la coordinacidn cientifica de la UIC.



= Impulsar la colaboracidn con empresas y universidades.
= Potenciar la investigacidn traslacional, multidisciplinar e interhospitalaria.
=  Promover la comunicacidn cientifica y el impacto social de la investigacién

DEDICACION
La dedicacion de la persona seleccionada serd a tiempo completa (37,5 horas semanales).

DURACION DEL CONTRATO

Contrato indefinido, en virtud del Art. 23 BIS de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
en vigor, vinculado a las actividades cientifico-técnicas en el proyecto “Creacién de una nueva
Unidad de Investigacidn Clinica para nifios y adolescentes financiada con fondos de la Unién
Europea (FondosNextEU) y promovida por el Ministerio de Ciencia, Innovacidn y Universidades
y el Instituto de Salud Carlos 1"
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La retribucién anual bruta sera la establecida en las tablas salariales del Convenio Colectivo del
Grupo de Empresas de las Fundaciones de Investigacion Biomédica de las I1.SS del SERMAS para
la categoria profesional de Titulado Superior sénior.

BAREMO

- FASE A - Requisitos valorables (60 puntos en total):

Gestion de equipos

- Experiencia acreditada de al menos dos afios en Innovacion y Transferencia de Resultados.
(hasta 20 Puntos)

-Experiencia de al menos 2 afios sin acreditar: 8 Puntos
- Experiencia de al menos 2 afios acreditada: 20 Puntos

- Experiencia en la gestidn de equipos (por tiempo superior a los 2 afios minimos requeridos).
(Hasta 15 Puntos)

- Experiencia de 3 a 5 afios: 8 Puntos
- Experiencia a partir de 6 afios 0 mas: 15 Puntos

- Experiencia de al menos dos afios en gestidn de proyectos de publicos/privados en el ambito
sanitario. (Hasta 10 Puntos)

- Experiencia de 2 a 4 aios: 8 Puntos
- Experiencia de 5 afios 0 mas: 10 Puntos

- Conocimientos y experiencia de herramientas ofimaticas: nivel avanzado (Word, Excel,
PowerPoint, PowerBI). (Hasta 10 Puntos)

- Idioma: nivel de inglés medio/alto. (5 Puntos en total)

- Nivel de inglés NO acreditado con titulo oficial de organismo competente. 3 Puntos
- Nivel de inglés acreditado con titulo oficial de organismo competente. 5 Puntos.



* Serd necesario obtener un minimo de 30 puntos del total valorable para poder aplicar a la
FASE B

- FASE B — Entrevista personal (40 puntos en total):

Se valoraran habilidades del candidato: visién estratégica, orientacién a resultados,
proactividad.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacién para la Investigacién Biomédica
del Hospital Infantil  Universitario Niflo Jesis a la siguiente direccion:
rrhh.fibhnjs@salud.madrid.org

En el asunto del e-mail se indicara la referencia: 045-2025 “CONVOCATORIA DE
CONTRATACION LABORAL PARA TITULADO SUPERIOR SENIOR COMO COORDINADOR
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION CLiNICA”

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 01 de enero de 2026 a las 14:00 h

La presentacién de la solicitud implica la aceptacidn de las bases de la convocatoria.

Fecha de incorporacién: Inmediata

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos de esta
convocatoria.

En Madrid, a 18 de diciembre de 2025.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de los datos personales de las personas fisicas, la informacion
personal que nos pueda facilitar quedara debidamente registrada e incorporada a los sistemas de tratamiento de datos responsabilidad de la Fundacién para
la Investigacion Biomédica del Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus de Madrid, con la finalidad de tramitar su solicitud o el contenido de su correo. Por
tal motivo, si usted no esta conforme con el tratamiento descrito, no podremos procesar el objeto o solicitud del mismo. Estos datos personales no seran
comunicados a ningiin destinatario salvo a aquellos que usted nos autorice o asi venga exigido por una ley. Usted podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion de algin tratamiento especifico, portabilidad, decisiones automatizadas y oposicién al tratamiento descrito en la siguiente
direccion: delegadodatosfibhnjs@salud.madrid.org. Para el caso de que Ud. precise conocer informacién adicional sobre el tratamiento de sus datos
personales, puede consultar la informacion adicional en nuestra pagina web http://fibhnjs.org/aviso-legall.
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